
 

 

 

 

ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ 

เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ 1 (สอบข้อเขียน) 
และกำหนดวัน เวลา สถานที่ ในการประเมิน รวมถึงระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน 

......................................................................... 

 ตามที่ ได้มีประกาศจังหวัดนครปฐม ลงวันที่ 26 มกราคม 2569  เรื ่อง รับสมัครบุคคล   
เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ในตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ สำนักงานสถิติจังหวัด
นครปฐม ซ่ึงดำเนนิการรบัสมัครระหวา่งวนัท่ี 2 – 13 กุมภาพันธ์ 2569 นั้น 

 คณะกรรมการดำเนินการรับสมัคร และตรวจสอบคุณสมบัติ ได้ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมิน รวมถึงระเบียบเกี่ยวกับ
การประเมิน ดังต่อไปนี้ 

 1) รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
      ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ (เอกสารแนบท้ายประกาศที่ 1) 

 ทั้งนี้ การตรวจสอบคุณสมบัติ และหลักฐานเอกสารต่าง ๆ รวมทั้งเงื่อนไขในการสมัคร     
และการประกาศรายชื่อผู้สิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ จังหวัดนครปฐม    
ได้ตรวจสอบและประกาศรายชื่อตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู ้สมัครได้ยื่นพร้อมรับรองตนเ องในใบสมัคร      
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลัง
ว่าผู้สมัครใดมีคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือมิได้รับอนุมัติ   
จากสถานศึกษาให้จบการศึกษาภายในวันปิดรับสมัคร หรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบมิได้เป็นคุณวุฒิตรงตาม
ประกาศรับสมัครจะถือว่าผู้สมัครรายนั้นเป็นผู้ที ่ไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้  ความสามารถ ทักษะ 
สมรรถนะ ตั้งแต่ต้น 

 2) กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน 
  ให้ผู ้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่มีรายชื่อ     
ตามประกาศนี้ เข้ารับการประเมิน โดยวิธีการสอบแบบข้อเขียน ในวันที่ 4 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 – 12.00 น.   
ณ ห้องสอบ สำนักงานสถิติจังหวัดนครปฐม ศาลากลางจังหวัดนครปฐม ชั้น 4 (ส่วนต่อขยาย) ถนนศูนย์ราชการ 
ตำบลถนนขาด อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม (เอกสารแนบท้ายประกาศท่ี 2) 
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 3) ระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน 
  ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการประเมินโดยเคร่งครัด ดังนี้ 

1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
  2. เป็นหน้าที ่ของผู ้มีสิทธิเข้ารับการประเมินที ่จะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการ
ประเมิน รวมถึงระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน 
 3. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินฯ จะต้องแสดงบัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริงหรือผ่าน
ทางแอปพลิเคชัน “ThaID”) หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้ ที่มีรูปถ่ายและเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก
ชัดเจน 
  กรณีที่บัตรประจำตัวประชาชนฉบับจริงสูญหาย จะต้องนำหลักฐานการแจ้งความ
เอกสารหายมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ในวันที่เข้ารับการประเมิน หากไม่มีเอกสารหลักฐานดังกล่าวจะไม่อนุญาต    
ให้เข้ารับการประเมินโดยเด็ดขาด 
 4. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน จะต้องเตรียมปากกาลูกลื่นหมึกสีน้ำเงิน และปากกกลบ
คำผิดเท่านั้นเพื่อใช้สำหรับการประเมิน 
 5. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที 
กรณีผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินไปถึงสถานที่ประเมินหลังจากเวลาที่เริ่มประเมินไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับ
อนุญาตให้เข้ารับการประเมิน 
 6. ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินเตรียมสิ่งของหรือทรัพย์สินเท่าที่จำเป็นต้องใช้สำหรับ  
การประเมินเท่านั้น ทั้งนี้ ในกรณีท่ีมีการสูญหายหรือเสียหาย จังหวัดนครปฐมจะไม่รับผิดชอบใด ๆ ทั้งสิ้น 
 7. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินจะต้องปิดเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด 
 8. ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่ง คำแนะนำของกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่โดยเคร่งครัด 
 9. เมื่อเข้ารับการประเมินต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้ารับการประเมินคนอ่ืนหรือบุคคลภายนอก 
และไม่ออกจากห้องประเมินเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ 
 10. ห้ามผู ้มีสิทธิเข้ารับการประเมินนำแบบทดสอบและกระดาษคำตอบที่ใช้ในการ
ประเมินออกจากห้องประเมิน เว้นแต่คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่อนุญาตเท่านั้น 
 11. เมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่แจ้งหมดเวลา ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินหยุดทำ
ข้อสอบทันที แต่จะออกจากห้องประเมินได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ได้อนุญาตแล้ว 
 12. ผู ้ม ีส ิทธ ิเข ้าร ับการประเมินรายใดไม่ปฏิบัต ิตามระเบียบเกี ่ยวกับการสอบนี้  
คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ อาจพิจารณาสั่งให้ยุติการสอบ หรือสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 
ทั้งนี้ การวินิจฉัยของคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ ให้ถือเป็นที่สุด 
 13. ผู้เข้ารับการประเมินรายใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้ คณะกรรมการ
ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ อาจพิจารณาให้เป็นผู้ไม่ผ่านการประเมินและหากทุจริตหรือพยายามทุจริต   
ในการสอบอาจถูกตัดสิทธิในการสอบและพิจารณาดำเนินคดีตามกฎหมาย 
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 4) การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
และรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 โดยวิธีการสอบ
สัมภาษณ์ 
  คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถติิ
จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 สำหรับผู้ที ่ได้
คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 เพื่อเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
ภายในวันที่ 9 มีนาคม 2569 ณ สำนักงานสถิติจังหวัดนครปฐม ศาลากลางจังหวัดนครปฐม ชั้น 4 ถนนศูนย์
ราชการ ตำบลถนนขาด อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม โทรศัพท์ 0 3424 1683 และทางเว็บไซต์
สำนักงานสถิติจังหวัดนครปฐม https://nkpathom.nso.go.th/ หัวข้อ “ข่าว/ประกาศ” ภายใต้เมนูย่อย 
“ข่าวรับสมัครงาน”   

  คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถติิ  
จะดำเนินการสอบแข่งขันด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม และเสมอภาค ดังนั้น หากมีผู ้ใดแอบอ้างว่าสามารถ
ช่วยเหลือให้ผู้สมัครได้รับการขึ้นบัญชีได้ หรือมีพฤติการณ์ในทำนองเดียวกันนี้ โปรดอย่าได้หลงเชื่อ และแจ้งให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดนครปฐมทราบด้วย เพ่ือดำเนินการตามกฎหมายต่อไป 

   ประกาศ  ณ  วันที่        มีนาคม  พ.ศ.  2568 

 

    
              
                                                                      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (นางสาวธนพร คงประเสริฐ)
ประธานคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป

ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ

เพื่อทราบ

 นางสาวธนพร คงประเสริฐ
 17/02/2569

add_date: ๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๙
 17/02/2569



เอกสารแนบท้ายประกาศที ่1 

ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ 

ลงวันที่  17 กุมภาพันธ์ 2569        
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ครั้งที่ 1 (สอบข้อเขียน) 

และกำหนดวัน เวลา สถานที่ ในการประเมิน รวมถึงระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน  
 

เลขประจำตัวสอบ ชื่อ - สกุล 

001 นายอิทธิกร เทียนเล็ก 

002 นางสาวศรรัตน์ สุขสวัสดิ์ 

003 นายวงศกร รุจิวัฒนพงศ์ 

004 นางสาวมณีวรรณ เพ่ิมอ่ิม 

005 นางสาวจิราพัชร สุขอ่อน 

006 นายณัฐพล คำซ้าย 

007 นายอาณัติ เกตุมอญ 

008 นายธีรเมธ ร่มไทร 

009 นายวุฒศิักดิ์ วิจิตรเรืองฤทธิ์ 
 

เพื่อทราบ

 นางสาวธนพร คงประเสริฐ
 17/02/2569



เอกสารแนบหมายเลข 2 

กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 (สอบข้อเขียน) 
ในการเลือกสรรบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

ตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานสถิติ 
แนบท้ายประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  

ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569 
 

วัน เวลา และสถานที่ในการ
ประเมินสมรรถนะ 

ตำแหน่ง การประเมินสมรรถนะ อุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ประเมินสมรรถนะ 

วันพุธที่ 4 มีนาคม 2569 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 

เลขประจำตัวผู้สอบตั้งแต่ลำดับที่ 
001 - 009 

ณ ห้องสอบ สำนักงานสถิติจังหวัด
นครปฐม ศาลากลางจังหวัด

นครปฐม ชั้น 4 (ส่วนต่อขยาย) 
ถนนศนูย์ราชการ ตำบลถนนขาด 

อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัด
นครปฐม 

 

ผู้ช่วย
พนักงานสถิติ 

๑. ความรู ้เกี ่ยวกับงานสารบรรณ งาน
ธุรการ และระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ความรู ้เกี ่ยวกับสถานการณ์ปัจจุบัน
ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
สาธารณสุข และเทคโนโลยีของประเทศไทย
และต่างประเทศ 

๓. ความรู้เกี่ยวกับสำนักงานสถิตแิห่งชาติ 
เช่น วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ โครงสร้าง 
อำนาจหน้าที่และภารกิจ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
อาทิ พรบ.สถิติ พ.ศ. ๒๕๕๐ และอ่ืน ๆ 

4. ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่
ใช้ในการปฏิบัติราชการ เช่น กฎหมายว่าด้วย 
การบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมายว่าด้วย
ระเบียบข้าราชการพลเรือน กฎหมายว่าด้วย
ข้อมูลข่าวสารของราชการ กฎหมายคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) กฎหมายว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ีระเบียบเกี่ยวกับพนักงานราชการ 

5. ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ด้านสถิติ 

6. ความเข้าใจทางด้านคณิตศาสตร์ และสถิติ 
7. ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์

และการใช้โปรแกรมประยุกต์ในงานสำนักงาน 

-ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 
-ปากกาลบคำผิด 

 

 


